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BIJLAGE II

ACTIVITEITEN VAN DE NVSPV november 2003 - mei 2004
Informatie agendapunt 4, ALV 19 mei 2004

4.1 Algemeen

Gefeliciteerd!
Dit jaar bestaat de NVSPV 25 jaar. Een jubileum om trots
op te zijn. Het bestuur wil u allen van harte feliciteren met deze mijlpaal die onze vereniging heeft
gehaald. Een heel goede aanleiding om de sociale psychiatrie in al zijn facetten binnen en buiten de
vereniging onder de aandacht te brengen. We willen het breed aanpakken! Passend bij onze brede
beroepsinhoudelijke oriëntatie en de breedte  in het werken met tal van verschillende doelgroepen en
samenwerkingspartners. Daarom is min of meer vanzelfsprekend gekozen voor  het motto:
“Brede aanpak in 2004, Sociale Psychiatrie & Verpleegkunde”
Naast de verschillende werkgroepen die actief zijn en  natuurlijk het jubileumjaar staan wat betreft het
bestuur conform het beleidsplan 2003-2006, de registratie, de ontwikkeling van het beroepsdeelprofiel
en de fusie binnen de Federatie Verpleegkunde in de GGZ centraal. In de onderstaande
bestuursrapportage leest u hier meer over.

Bestuursactiviteiten NVSPV
Het algemene bestuur heeft de afgelopen periode vijf maal vergaderd. Het dagelijks bestuur heeft 5
maal een telefonische vergadering gehouden. Op 17 december vond er een beleidsdag plaats en is er
na afloop overleg geweest met het administratiebureau. Op 12 maart j.l. heeft het dagelijks bestuur
allerlei lopende zaken met het administratiebureau te Eindhoven doorgesproken.
Op de beleidsdag is het beleidsplan 2003 – 2006 voor het jaar 2004 aangepast. De volledige tekst is te
vinden op de website.

• Dhr. Carel Groen heeft na een arbeidzaam leven afscheid genomen van GGZ Nederland. De
NVSPV heeft voor een passende attentie gezorgd. Dhr. E. Mahakena is zijn opvolger. Inmiddels
heeft een afvaardiging van het bestuur van de Federatie Verpleegkunde in de GGZ kennis gemaakt
met hem.

• Mw. R. van Dommelen  van de Hoge School te Utrecht heeft in de vergadering van maart j.l. een
presentatie voor het bestuur verzorgd over de MASTER opleiding, die in september van start gaat.

• Mw. Hermanides, Mw.I van der Padt en de voorzitter hebben een oriënterend gesprek gevoerd  bij
het Academisch Medisch Centrum over de mogelijkheden over de ontwikkeling van een eventuele 
Master Opleiding Evidence Based practice Sociale Psychiatrie.

• T. Visser heeft een programma verzorgd voor 20 verpleegkundigen uit Denemarken die werkzaam
zijn in de Ambulante Psychiatrie.

Bestuurlijke samenstelling
Dhr. J. Eggenkamp heeft de afgelopen periode een tijdje meegelopen als aspirant bestuurslid.
Vanwege persoonlijke omstandigheden heeft hij besloten om niet over te gaan tot een voordracht voor
definitief bestuurslidmaatschap. 
Mw. I. Tolner wordt tijdens deze vergadering voorgedragen als bestuurslid. Wanneer de
ledenvergadering instemt met haar voordracht telt het bestuur zes leden.
De vacature van Penningmeester is nog steeds vacant. Het administratiebureau neemt een aantal
taken middels een formeel contract  waar. Met het oog op de toenemende activiteiten en de
professionalisering van de vereniging heeft het bestuur sterk de behoefte aan een penningmeester die
zowel op de korte als op de lange termijn een goede vertaalslag kan maken van beleid naar begroting
en omgekeerd.
Jaap te Velde treedt na bestuursperiode van 3 jaar af en is herkiesbaar. Jaap stelt zich herkiesbaar
voor een tweede termijn.
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4.2 Werkgroep acute psychiatrie
De werkgroep Acute psychiatrie heeft voor 2004 een plan neergelegd bij het bestuur van de nvspv om
in 2004 mee verder te gaan. Het bestuur heeft daarover een akkoord uitgesproken.

Het wetenschapelijk onderzoek door Dr. H.H.G.M. Lendemeijer is in een voorstel uitgewerkt en ligt nu
ter bespreking bij het bestuur van de NVSPV. Het wetenschapelijk onderzoek gaat over een viertal
deelgebieden wat betreft het werk van de SPV-en in de crisisdienst. 

De werkgroep heeft verder een voorstel uitgewerkt voor het opzetten van een website voor de
crisisdienst en het werk in de acute psychiatrie. In het voorstel zijn de onderzoeken die in de
verschillende crisisdiensten zijn gedaan mee genomen. Er is een afspraak met de website redactie
gemaakt om het voorstel verder te bespreken.

Ron Koudhoofd heeft besloten na het afmaken van zijn taak, te zullen stoppen met zijn bijdrage in de
werkgroep. Hierbij willen we hem nogmaals hartelijk danken voor de twee jaar dat hij zich heeft ingezet
voor de werkgroep.

4.3 SPV in de eerste lijn
De werkgroep is driemaal bij elkaar geweest om uitwerking te geven aan een checklist voor SPV-en in
de eerstelijn. Verschillende onderwerpen zijn beschreven en worden bewerkt voor publicatie op de
website. Er wordt gewerkt aan een kennissite waarin een groot aantal documenten van GGZ
Instellingen wordt opgenomen. Onder andere een verwijsprotocol, beleidsnotities,
onderzoeksverslagen, etc.
Op 11 december heeft Jaap te Velde namens de werkgroep een presentatie verzorgd op een
studiemiddag van Steunpunt tussen de lijnen. Verdere samenwerking met het Steunpunt werd
besproken. Het organiseren van een studiebijeenkomst wordt nog nader uitgewerkt. 
In verband met het jubileumjaar zijn er zoveel activiteiten waardoor de organisatie hiervan wordt
doorgeschoven naar voorjaar 2005. Op het congres zal er aandacht zijn voor het werk als SPV in de
1e lijns GGZ.
In nieuwsbrief van het Steunpunt zal een interview over de SPV in de 1e lijn verschijnen.

4.4 Activiteiten commissie Public Relations
De website levert de NVSPV veel positieve publiciteit op. De site wordt goed bezocht en sinds de
Engelse informatie ook internationaal. Op de site staat veel informatie over het jubileum jaar. Alle
actualiteit over de studiemiddagen en congres is op de site te vinden. De werkgroep bouwt de site
steeds verder uit. Een aanrader om regelmatig te kijken. Tevens een aanrader is om de site van
NVSPV bekend te maken in je eigen instelling.
In het kader van het jubileum is het logo aangepast. Ook de gifts voor PR activiteiten zijn voor het
jubileumjaar aangepast.
De sprekerspool levert enkele aanmeldingen van sprekers op. Er zijn echter nog geen presentatie
aanvragen via de site binnen gekomen.
Laat SPV-en zich melden op de website met een presentatie over hun specialiteit.

4.5 Commissie Abvakabo 
Verschillende leden hebben de NVSPV verzocht om actie te voeren voor een verbeterde
kilometervergoeding voor het werk. Er is contact geweest met verschillende bonden en samen met hen
is benadrukt bij GGZ Nederland dat de kilometervergoeding van 18 cent niet realistisch is en tot veel
onrust zorgt onder het ambulante personeel met eigen auto. Uitvoering van de regeling licht echter bij
de werkgever en de OR. Vele instellingen hebben een aanpassing gegarandeerd en volgen de lijn van
28 cent netto vergoeding. Het is echter geen bindend advies. Laat weten aan je vakbond als je
beneden de 28 cent / kilometer netto uitkomt. 

4.6 Regiovertegenwoordiging
De regiovertegenwoordiging komt op 19 mei bij elkaar, vanaf 13 uur na de ALV. De leden van het
regiooverleg hebben de vergaderstukken toegestuurd gekregen.
Pieter Straatsma zal een presentatie verzorgen over het project met de AVVV over permanente
educatie.
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4.7 Register SPV
Inzake de technische voorwaarden (o.a. database) die noodzakelijk zijn om een goed registratie
systeem op te zetten, is enige vertraging opgetreden bij de uitvoering van het project Register SPV.  
De projectgroep oriënteert zich op momenteel op een passende overgangsregeling met betrekking tot
de verpleegkundigen, die niet aan de reguliere opleidingen voldoen en zal daarover het bestuur
adviseren. 
Na de algemene ledenvergadering in mei zullen de leden, zodra aan de technische voorwaarden
voldaan is, een brief ontvangen met de procedure en een uitnodiging om zich te registreren.
Op de website staat een korte samenvatting van de uitgangspunten het registratiesysteem. Tevens
vindt u de relevante documenten, die tot nu toe binnen vereniging besproken zijn. 
Zie www.nvspv.nl > register.

4.8 Jubileumcommissie
Het jubileumjaar bevat veel activiteiten voor de leden en belangstellenden voor de Sociale Psychiatrie
en Verpleegkunde. In nauwe samenwerking met de Hogescholen worden 7 studiemiddagen in het land
georganiseerd. Voor informatie en aanmelding wordt verwezen naar de website www.nvspv.nl en zoals
gewoonlijk krijgt ieder een programma-folder toegestuurd.

De Jubileum commissie werkt voor het organiseren van het congres op 9 en 10 december in de VU te
Amsterdam, nauw samen met de leden van de strategiegroep Sociale Psychiatrie, NVvP sectie
Sociale Psychiatrie, FVGGZ en het organisatie bureau Mension; www.mension.nl
Binnenkort wordt de leden een vooraankondiging toegestuurd. De prijzen voor het congres zijn
inclusief het jubileum feest op donderdagavond in de Duif te Amsterdam.
Ere leden: volgens het statuut kan het bestuur tijdens een jubileumjaar ereleden van de vereniging
benoemen. Leden kunnen leden voordragen voor de titel van erelid. Naast de argumentatie moeten 25
leden de voordracht ondertekenen. Het bestuur is gemachtigd om maximaal  twee ereleden te
benoemen. Het bestuur verzoekt de leden om een voordracht op te stellen.

De Jubileum commissie is bezig met de afdeling PR van het AVVV om een fototentoonstelling te
realiseren. Ook wordt er gesproken met een aantal omroepen om te komen tot een documentaire over
de SPV en haar/zijn cliënten.

4.9 Opleidingen

Opleiding MGZ/GGZ 
Ten gevolge van de invoering van bachelor-master structuur zal de huidige MGZ/GGZ opleiding in
deze vorm per eind december 2007 ophouden te bestaan.
De MGZ/GGZ opleiding zal daarna waarschijnlijk als gespecialiseerde opleiding op post-HBO-niveau
worden gepositioneerd.

Deze verandering heeft nu reeds consequenties voor de instroom van MBO-verpleegkundigen en de
B-verpleegkundigen in deze opleiding.
In augustus 2004 is de laatste mogelijkheid voor MBO-verpleegkundigen met ruim 2 jaar werkervaring
in de psychiatrie om deze 3 jarige parttime opleiding te volgen.
In augustus 2005 is voor HBO-verpleegkundigen de laatste mogelijkheid om deze 2 jarige parttime
opleiding te gaan volgen

Ook zijn er op diverse plaatsen in het land initiatieven om een HBO master of Universitaire master
Sociale Psychiatrie te ontwikkelen. Op de HVU is men met de voorbereiding van de Master Sociale
psychiatrie al in een ver gevorderd stadium, in Amsterdam verkeert men (HVA en UvA ) nog in een
oriënterende fase.

LOO-MGZ
In januari 2004 verscheen het rapport eindrapportage werkgroep MGZ-GGZ-HBO-v.

Eén van de conclusies van dit rapport is dat HBO-v afgestudeerden met een differentiatie GGZ niet
gelijkgesteld kunnen worden aan de huidige SPV-en.
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De GGZ-verpleegkundige wordt gepositioneerd als basisverpleegkundige en de SPV wordt op grond
van een onderscheidend beroeps- en competentie profiel gepositioneerd als gespecialiseerd
verpleegkundige.
De HBO-opleidingen willen doorstroom mogelijkheden ontwikkelen om SPV-en te kunnen blijven
opleiden (contractonderwijs)

Berichten uit het COOV
• Het COOV is bezig om aan de hand van een vragenlijst uitgedeeld onder de diverse leden te komen

tot een inventarisatie van welke opleidingen en met welk curriculum er in het midden segment
gepositioneerd moeten worden.

• In samenwerking met Ainoiksis en Ypsilon is men in het COOV zich aan het oriënteren om een
module rondom het cliëntenperspectief te ontwikkelen.

• Vanuit het ministerie van WVC ligt een voorstel over een nieuwe wijze van financieren van
opleidingen.

Er zal een centraal opleidingsfonds worden ingesteld zodat de opleidingen vanuit 1 pot worden
gefinancierd en niet zoals nu door verschillende vaak niet transparante geld stromen.
Het capaciteitsorgaan krijgt een belangrijke rol in het adviseren van hoeveel van welke opleiding er
nodig zijn.

4.10 De Federatie Verpleegkunde in de GGZ (FVGGZ)

Wat ging er aan vooraf: 
De Federatie is een koepelorganisatie van Verpleegkundigen die in de GGZ werkzaam zijn. Grace
Hermann is voorzitter van de Federatie.  Daarnaast bestaat het bestuur van de Federatie bestaat uit de
voorzitters van de lidorganisaties en twee onafhankelijke leden.
In het voorjaar van 2000 is de algemene ledenvergadering van de NVSPV akkoord gegaan met de
toetreding tot de Federatie. Op 30 juni 2000 nu bijna 4 jaar geleden heeft de oprichtingsvergadering
van de Federatie plaatsgevonden. 
Naast de NVSPV zijn de volgende lidorganisaties aangesloten:
STIP, Staffunctionarissen in de psychiatrie
NVPV, Nederlandse Vereniging van Psychiatrisch Verpleegkundigen
VCPV, Vereniging voor consultatief verpleegkundigen.
In januari van dit jaar is het verpleegkundig specialisten genootschap (VSG) toegetreden als aspirant
lid van de Federatie.

In nauwe samenwerking met de Algemene vereniging van verpleegkundigen en verzorgenden (AVVV) 
heeft de Federatie o.a. overleg met GGZ Nederland en het ministerie van VWS.
Enkele onderwerpen die onder andere op dit moment op de agenda staan zijn: de bijdrage van
verpleegkundigen aan de multidisciplinaire richtlijnontwikkeling, de ontwikkeling van de HBO-V – GGZ
differentiatie en de samenwerking tussen de AVVV en het COOV ten aanzien van de ontwikkeling van
het onderwijs en de beroepenstructuur.

Fusie
Zoals bij u bekend is het voornemen om in 2005 tot een fusie te komen van een beroepsorganisatie
van GGZ verpleegkundigen.
Belangrijke voorwaarde voor het bestuur voor deze fusie  is het behoud van de identiteit van de
Sociaal Psychiatrisch Verpleegkundige.
Op dit moment vinden er met  Mw. S. Duiverman van de Algemene Ledenvergadering en met de
Universiteit van Tilburg oriënterende gesprekken plaats om het fusietraject te gaan onderzoeken en
begeleiden. Op de ledenvergadering van de Federatie op 8 juni aanstaande zal er over dit traject een
besluit genomen worden. 

Website
Als laatste kunnen we u melden dat de Federatie binnenkort met een website de lucht in gaat. Via de
website van de NVSPV wordt u hiervan op de hoogte gehouden.
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4.11 Algemene Vergadering Verpleging en Verzorging (AVVV)

Het voert beslist te ver om hier verslag te doen van het uitgebreide activiteitenprogramma van de
AVVV, hiervoor moeten wij u verwijzen naar de website van de NVSPV onder Actueel en uiteraard op
de website van de AVVV zelf: www.AVVV.nl. We lichten er enkele punten uit die naar ons idee van
groot belang zijn voor kwaliteit het werk van onze beroepsgroep en de opleiding voor SPV-en.

1. Beroepsdeelprofiel
Zoals bekend is in samenwerking met de AVVV een nieuw beroepsdeelprofiel in ontwikkeling voor de
SPV. Zie ook agendapunt 8.

2. Platformraden/klankbordgroepen
De structuur van de AVVV van de zogenaamde fractie is omgebogen naar een structuur van
platformraden en klankbordgroepen.
Er zijn verschillende psychiatrisch verpleegkundigen die zitting hebben genomen in de
klankbordgroepen. 
M.J. Seelen, SPV zit namens de Federatie Verpleegkunde in de GZZ in de klankbordgroep
transparantie en herschikking.

3. Verpleegkundige beroepenstructuur en opleiding
Minister van VWS heeft in december 2003 aan de AVVV de regiefunctie toegekend bij het vormen van
een verpleegkundige beroepenstructuur en opleidingscontinuüm.
Een van de redenen van de minister om de AVVV deze regierol te geven heeft te maken met de
wettelijke rol die de AVVV heeft bij het instellen van het register van verpleegkundig specialismen 
artikel 14.

4. Modernisering Beroepen en opleidingen
Een tweede actie van Hoogervorst is dat hij een Stuurgroep Modernisering opleidingen en
beroepsuitoefening in de Gezondheidszorg heeft ingesteld. Dit moet er toe leiden dat er binnen de
gezondheidszorg voor alle disciplines een samenhangend stelstel van beroepen en opleidingen tot
stand komen. Deze stuurgroep moet zich onder andere bezighouden met de verkorting van de
specialistenopleidingen en met de taakherschikking in de gezondheidszorg. De AVVV speelt een
belangrijke rol bij deze ontwikkelingen en heeft Dr. M. Schuurmans en Prof. Dr. H. Phillipsen
afgevaardigd in de genoemde stuurgroep. Meer hierover leest u in het AVVV journaal van dec. 2003
en februari 2004

4.12 Strategiegroep Sociale Psychiatrie
De leden van de strategiegroep leveren een inspirerende bijdrage aan het jubileumcongres wat
plaatsvindt op 9 en 10 december van dit jaar. 
Daarnaast zijn zij intensief aan de slag met het herschrijven van het boek “wat is sociale psychiatrie”
van Prof. Dr. M.A.J. Romme wat dateert uit 1981.

Drs. J. Wolf heeft in samenwerking met de strategiegroep sociale psychiatrie een subsidie
aangevraagd bij ZON-MW voor een onderzoek naar sociaal psychiatrische praktijken.
Titel van het onderzoek: sociaal psychiatrische interventies bij kwetsbare groepen: inventarisatie en
onderbouwing van werkzame elementen.
De NVSPV heeft een financiële bijdrage aan dit onderzoekstraject toegezegd.
Nadere informatie: J. Derks.


