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IBEIBO-2627013, dd 20 oktober 2005 

Geachte heer Bootsma, 

Wij hebben kennis genomen van uw brief van 20 oktober 2005 aan df!  AVVV waarin u 
reageert op het verzoek de bekostiging van de opleiding tot sociaal psvchiatrisch 
verpleegkundige (de MGZ-GGZ opleiding) vooralsnog te financieren veiluit het 
opleidingsfonds. In uw antwoord stelt u dat de herallocatie van opleidlingsmiddelen in 
overleg met de betreffende opleidende zorginstellingen, c.q. werkgevcsrsorganisaties 
moet plaatsvinden. 

Wij kunnen ons er zeker in vinden dat ook u van mening bent dat voor besluitvorming 
over de (ggz)zorgopleidingen die in aanmerking komen voor de nieuwe bekostiging via 
het opleidingsfonds GGZ Nederland uw primaire gesprekspartner is. 

Wij vragen u echter aandacht voor het volgende aspect dat in uw  briel: aan de AVVV 
aan de orde komt. De financiering van de (MGZ-GGZ) opleiding tot sociaal psychiatrisch 
verpleegkundige via het ministerie van OCW wordt beëindigd met ingang van 2008. 
U stelt dat deze opleiding tot sociaal psychiatrisch verpleegkundige gtiintegreerd wordt 
in de HBO-Verpleegkunde opleiding en dat de opleiding daarin zal indalen. Wij gaan er 
van uit dat u hierbij wijst op de tweejarige differentiatie GGZ die door de HBO-V's 
gegeven wordt. 

GGZ Nederland voert in samenwerking met de HBO-raad een pilotproject "Ontwikkeling 
Differentiatie GGZ HBO-V" uit in vier regio's. In dit project participeren vijf hogescholen 
en zo'n 25 ggz-instellingen. Enige maanden geleden is gestart met eein evaluatie- 
onderzoek waarin o.a. een specifiek op de ggz ontwikkeld competentieprofiel getoetst 
wordt. Wij willen u daar in een ander kader graag verder over informeren. 
Terwijl wij ons nu al zeer inzetten om dit project te laten aanslaan in olwe achterban 
constateren wij dat er geen sprake van is dat de tweejarige differentiatie GGZ van de 
HBO-V de huidige MGZ-GGZ opeiding kan vervangen. 



Vanuit onze achterban worden wij geconfronteerd met veel onrust ovcsp het verdwijnen 
van de MGZ-GGZ opleiding, die voor onze branche van cruciale betekenis is. Wij zien de 
opleiding tot verpleegkundig specialist ook geenszins als alternatief voclr de MGZ-GGZ 
opleiding. Wij wijzen u er ook op dat de vraag naar afgestudeerden var deze opleiding 
tot sociaal psychiatrisch verpleegkundige groot is en naar verwachting groot zal blijven. 
Als deze specifieke expertise verloren gaat betekent dat een enorme kesnnis- en 
kapitaalsvernietiging. 

GGZ Nederland wil in deze kwestie een meersporenbeleid volgen. Wij blijven ons 
inzetten om te tweejarige differentiatie GGZ te laten slagen maar waken er voor dat het 
kennisdomein van de sociaal psychiatrisch verpleegkundige niet verloren gaat. Als dat 
niet, zoals de AVVV maar ook wij verwachten, in de HBO-V opleiding kan worden 
ingebracht moet er, wat ons betreft, als nog een specialistische vervollgopleiding komen 
op het gebied van de sociaal psychiatrische verpleegkunde. 

Met vriendelijke groet, 

drs. Marleen E. Nieuwsma, 
hoofd afdeling Werkgevers- en Arbeidszaken. 
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