
Details presentatie:

Persoonlijke ervaringen

Professionele ontwikkelingProfessionele ontwikkeling

5 praktische interventies 

Werken met systemen en culturen vereist introspectie, inzicht. 

Wisselen van perspectief.

Echt investeren in nabijheid

Afstand schept afstand

1



Details presentatie:

B-opleiding Maastricht

SPV opleiding amsterdam De MerenSPV opleiding amsterdam De Meren

2000 GGZinGeest
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Details presentatie:

Vogelaarwijk Rotterdam: ons kent ons, naar binnen gekeerd

Elk jaar tuin: familie kennissen hecht /warm maar xenofoobElk jaar tuin: familie, kennissen, hecht /warm maar xenofoob

Extended family. Cultuur is niet statisch: zwarte grond; tuin is 
terras, werken werd loungen

Hollander, buitenstaander ‘boven de rivieren’

Studenten eigen wereld, 1 bevriend stel na 8 jaar

Uit l iti bti l i t l tUitsluiting subtiel: via taal, gewoonten

‘Frech’ vs eerlijkheid

Paaz in bos, kerkkoor 

Kleine gemeenschap, familie
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1995; vrijheid. Bespuugd vs eigen clubjes

Tolerantie of gedogen

Ggz is multicultureel



Details presentatie:

Cultuur is niet statisch

Gewoonten/normen/waardenGewoonten/normen/waarden

Elke groep ontwikkelt cultuur (gereformeerden vs katholieken)

Besef pas als we elders zijn

Dominantie en uitsluiting

Concept ondeelbare identiteit vs wisselende rollen

Niet alleen individuele behandeling

SPV betrekt gehele context (systeem en herkomst)

Gebruiken hulpbronnen

Individuele en groepsdoelen (maslov vs groepsidentiteit)

merendeel wereldbevolking  (DSM)
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Details presentatie:

Casemanager. Jamal blote voeten, geen familie

AWT; standaard ‘witte’ behandeling, sloeg niet aan

Uitval, andere verklaringsmodellen ziekte

Inzicht therapeutische mythe en rite = gelijkwaardig (yomanda, 
migrant)

>60% migrant, belang familie en cultuur

CTT; post HBO en systeemopleiding

Marjon Arends: aards, bevlogen, spiritueel

Afstand overbruggen door persoonlijk contact
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Cluster psychose: handzaam, praktisch, discussie/bewustzijn



Details presentatie:

AWT veel migranten

Wit aanbod veel uitval ‘rondpompen’Wit aanbod, veel uitval, rondpompen

Moeilijk verwijzen

Uniek aanbod

Geen loketten, alles bij elkaar

Gebruik kracht groep

Voorlichting, psychoeducatie

Beweging/sport/PMT

ketenzorg
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Details presentatie:

Perspectief client, hoopvol, 

Belangrijke plek voor familie = alle belangrijke betrokkenen

Systemische interventies: ja tenzij

Triadekaart

Familie betrekken: altijd, inspanningsverplichting bij weigering

80% migrantenkinderen nieuw-west
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Details presentatie:

Maori tribale bespreking 

Kracht van het systeem genererenKracht van het systeem genereren

Neutrale instantie, eigen taal, 

Fase I: panel deskundigen

Fase II: bespreking familie en client

Fase III: terugkoppeling en verslag

Indicatie: stagnatie, zorgmijden
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Details presentatie:

Grafische voorstelling, momentopname

Virtueel anderen binnen kamer halen

Focus op relatie

Wegvallen van vader

Verschillende bondjes

Familie op afstand met invloed

Verschil Russisch gehalte

Gezinsthema’s zoals geld
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Details presentatie:

Verdiepen in herkomst, normen/waarden

Onderzoeken ziekteverklaringsmodellenOnderzoeken ziekteverklaringsmodellen

Via algemene vragen komen individuele wensen naar voren
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Details presentatie:

1 of 2 gesprekken

Relevante gezinsledenRelevante gezinsleden

Kracht en problemen

Systeem lijdt, houdt mee in stand, is oorzaak

11



Details presentatie:

Systematisch en gestructureerd

Verschillende scholen/stromingen/ methodiekenVerschillende scholen/stromingen/ methodieken

NVRG

Thema’s: loyaliteit, seksualiteit, vrijheid

12



Details presentatie:

Zoek gelijkgestemden
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