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‘SPV en zelfstandige praktijk’
Mogelijkheden en ontwikkelingen belicht vanuit diverse invalshoeken

"Van luisteren je zaak maken"

De sociaal psychiatrisch verpleegkundige als zelfstandig praktijkvoerder,
de juridische en fiscale kaders waarbinnen je opereert.

Mevrouw Antoinette Kroeze, SPV en juriste



Van luisteren je
zaak maken

juridische enifiscale kaders



SPV-dienstverlening

Een persoonlijk contact binnen een
zakelljk contract



Contract

= |nspanningsverplichting
= Op basis van een zakelijke
overeenkomst

= [nahoud vani de overeenkomst wordt mede
pepaald door de maatschappelijke
context



Maatschappelijke context

= Zorgbehoefte van de wederpartij
= Markt van vraag en aanbod
= Netwerkorganisaties

= Veranderende overheid van zorgzaam, sterk
controlerend naar faciliterend en toezichthoudend

= Nadruk op belang van economische en juridische
zelfstandigheid van burgers

= Professionalisering|van functies
= Netwerkoerganisaties

= Globalisering

= [Digitalisering



Zorgbehoetfte

De sociaal psychiatrisch verpleegkundige zorgbehoefte bepaalt de
Inhoud en daarmee de grenzen van de overeenkomst en dus
Inspanning (prestatie en tegenprestatie).

Afbakening taken en verantwoordelijkheden communiceren maakt
deel uit van de “onderhandeling”™ met de wederpartij en het
overeengekomene wordt vastgelegd in een
behandelovereenkomst (WGBO).

SPV. heeit eigen en beperkt deskundigheidsgebied (professionele
standaard),

ISIgeen arts, geen psychotherapeut/jurist/schoonmaker ete.



Markt van vraag en

aanbod

= Eris een zorgvraag wie
bepaalt off de zorgvraag

bij de SPV of bij een
ander komt ?

Privéeverband
Organisatie
geloofsgemeenschap
Werkgever
opleidingsinstelling
IHuisants

Bedrijisarts
Fysiotherapeut

Gezondheldszorg:
instelling

Etc.



Markt van vraag en
aanbod

= Eris een zorgvraag, wat = Bekendheid van het
bepaalt ofi de zorgvraag bij de deskundigheids-gebied van
SPV of bijeen ander komt ? de SPV. (onderscheidende

kwaliteiten in vergelijk tot
andere (GGZ-)hulpverleners)

= Bekendheid met de persoon
van de SPV

= Binnen de keten de behoefte
om tet samenwerking, te
komen

= financiele vergeeding



ROL van de OVERHEID

= Bledt = Geefit regels en
faciliterten aan houdt toezicht
Zorgvragers en op de naleving

Zorgverleners ervan en
Sanctloneert

Zonoedig



FACILITEITEN VOOR
BURGERS

= Weltgeving ziektekostenverzekering
(sollidariteitsgedachte)

= (Kader-)wetgeving kwaliteit zorg (WGBO,
RKwaliteitswet Zorglnstelling, Wet BIG)

= Bijdrage aan financiering scholing, onderzoek
= Fysieke faclliteiten (planning lecaties zorg)

= Stimuleren clientenparticipatie

= Elc.



FACILITEITEN VOOR
ZORGVERLENERS

= Vlogelijkheid tot scholing, deen van
onderzoek

= Ondernemersregelingen in de
pelastingwetgeving



VVoordelen van fiscaal
ondernemerschap

Startersaftrek
Investeringsaftrek

Reserves gebruiken
\/OOr
oudedagsvoerziening



Freelancer/ondernemer:

= Beoordelingspunten of je freelancer of ondernemer bent
= (VAR: WUO, ROW):

= Winst

= Zelfstandigheid

= Kapitaal

= Tijd (urencriterium)

= Aantal en kwaliteit van de opdrachtgevers
= Gebruik van reclame, briefpapier e.d.

= Ondermemersrisico (niet deor gaan evereenkemsten, achterwege
blijven van betalingen)

= Aansprakelijkheld veor schulden



Ondernemersvormen

= Fenmanszaak (ZZP/met personeel)
= Viaatschap (wijzigt binnenkort)

= \/ennootschap onder firmai (vof)

= Commanditaire vennootschap (cv)
= Besloten vennootschap (bv)

= Stichting| of vereniging



B1TW

= (Para-)medische diensten van een
zorgverlener (BlG-opleiding) zijn
vrijgesteld voor de omzetbelasting zolang
ze een gezondheldkundige verzorging
dienen



Zeg wat jij zou moeten
doen...

= Je hoeft als SPV met een eenmanszaak,
of maatschap niet naar de kamer van
koophandel veor inschrijving in het
handelsregister (tenzij..)

= \/¥i| beroep



Jurische en economische
zelfstandigheid
= Freelancer/ondernemer moet zelf zorgen

VOOr Zijn eigen juridische en sociale
zekerheid!



Verzekerbare risico’s

= |nkomensverzekering (arbeidsongeschiktheid,
overlijden, debiteurenrisico)

= Beroepsaansprakelijkheid
= Pensioenveorziening

= Auto (inzittende)

= Rechtsbijstana

= Ziekiekostenverzekering
= Opstal

= |nboeedel etc.



Zorgen voor jezelf

= Anticiperen (analyse van bedrijfsrisico’s,
kosten-baten,financiele reserves)

= Kwaliteitssystemen hanteren

= Gebruik maken van actuele
VOOZIENINGEN EN Infermatielbronnen
(digitalisering, evidence hase)

= Samenwerken en Netwerken !



